QUADRO COM CRITERIOS DE AVALIAGAO — CONSULTORIA PF

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE PESSOA FISICA
PARA FORTALECIMENTO ESTRATEGICO PARA REVISAO DO PLANO ABC+ (2026-2027)

Metodologia e critérios para qualificagao das proponentes para avaliagcao das propostas técnicas e
comerciais

Para a avaliagao dos servigos especializados PF serdo atribuidos os seguintes pesos para os critérios
técnicos e financeiros:
Avaliagdo Curricular: peso = 70% (setenta por cento);

Metodologia: peso = 30% (trinta por cento);

Atencdo: Ao zerar qualquer um dos critérios, o profissional esta automaticamente desclassificado

Critérios eliminatorios:

Qualificagdo — Formagdo e Experiéncia H Atendimento ‘

Graduag¢do completa ou pds-graduacgdo strictu sensu completa em Ciéncias Agrarias, Sim/N3o
Econdmica ou drea correlatas.

Experiéncia profissional de no minimo 01 (um) ano em pesquisas, elaboragdo, execucdo,
gestdo e avaliagcdo de projetos, envolvendo a tematica de mudanca do clima na Sim/N&o
agropecuaria.

Experiéncia profissional e/ou académica de no minimo de 01 (um) anos na tematica da Sim/Nsio
politica nacional de agricultura de baixa emissdo de carbono.

Disponibilidade para atuagao presencial, no minimo trés dias por semana, e

remotamente, e realizacdo de viagens na UF onde ird atuar, conforme necessidade do Sim/N&o
projeto.
Eliminado / Nao
TOTAL e /
eliminado
Critérios classificatdrios:
e ~ A L ~ . Pontuagao
Qualificagdo — Formagao e Experiéncia Pontuagdo por item ‘.
maxima

Experiéncia profissional superior a um ano em
pesquisa, elaboragao, execucdo, gestdo ou 5 pontos por ano adicional a um ano 10

avaliacdo de projetos na agropecuaria

Experiéncia profissional e/ou académica superior a
um ano com politica nacional de agricultura de
baixa emissdo de carbono, Plano ABC ou Plano

ABC+

5 pontos por ano adicional a um ano 10

Experiéncia profissional em sistematiza¢do de
informacgdes, gestdo de dados, elaboragdo de 3 pontos por ano de experiéncia 15
andlises técnicas e relatérios

E iénci fissional ido de atuagdo d
xperiéncia profissiona r\a regido .e'a uacdo da 10 pontos 10
prestadora de servigos especializados

Experiéncia em articulagdo, mobilizacdo ou

. ~ g . 5 pontos por ano 20
interlocucdo com atores publicos, privados,




Pontuagdo

Qualificagdo — Formagdo e Experiéncia Pontuagdo por item .
maxima
cadeias produtivas da agropecuaria, grupos
gestores, comités ou foruns multissetoriais
Dominio de ferramentas e aplicativos necessarios
ao trabalho, como plataformas colaborativas,
sistemas de gestdo de projetos/documentos e 01 ponto por ferramenta 5
ferramentas de edigdo de textos, planilhas e
apresentagoes
TOTAL | | 70
METODOLOGIA
A proposta técnica é realista e consistente com a abordagem técnica, os prazos do projeto 5
sdo considerados (até 5 pontos).
A abordagem técnica e/ou a metodologia para realizar as principais atividades indicadas
no TDR indicam que a prestadora de servigos especializados compreendeu aspectos 20
importantes do escopo do trabalho. (Até 20 pontos)
A metodologia considera impactos sociais, ambientais, de género e éticos (até 5 pontos) 5
TOTAL 30
PONTUAGAO FINAL 100




